
 

УТВЕРЖДЕНО 

Протокол комиссии 

по противодействию коррупции  

17.02.2023 № 1 

 

 

ПЛАН  

работы комиссии ОАО «Мозырьсоль»  

по противодействию коррупции на 2023 год. 

 

Основные задачи комиссии: 

1.Аккумулирование информации о нарушениях законодательства о борьбе с коррупцией, совершённых 

работниками организации; 

2.Обобщение и анализ поступающей информации о нарушениях антикоррупционного законодательства; 

3.Своевременное определение коррупционных рисков и принятие мер по их нейтрализации; 

4.Разработка и организация проведения мероприятий по противодействию коррупции, анализ эффективности 

принимаемых мер. Принятие мер по устранению последствий коррупционных правонарушений, создающих 

условия для коррупции; 

5.Рассмотрение вопросов соблюдения правил профессиональной этики, служебного поведения работников, а также 

вопросов предотвращения и урегулирования конфликта интересов; 

6.Поддержание взаимодействия с МВД, Прокуратурой по вопросам противодействия коррупции. 

 
 
 
 
 
 



 

№ 
п/п 

Перечень вопросов, подлежащих рассмотрению на заседании комиссии Ответственный  
за подготовку 

 
1 

 
Февраль 

 
1.1 Избрание секретаря комиссии; Председатель комиссии 
1.2 Утверждение плана работы комиссии на 2023 год. Председатель комиссии 
1.3 
 
 

Определение коррупционных рисков и принятие мер по их нейтрализации. 

Анализ эффективности принимаемых мер по направлениям:  

Председатель комиссии 

1.3.1 
 

О соблюдении порядка проведения закупок товаров (работ, услуг) Дудковский Н.Н. 

 
1.3.2 О соблюдении порядка проведения закупок в строительстве Шумак А.В. 
1.3.3 
 

О соблюдении порядка представления безвозмездной (спонсорской помощи) и 

безвозмездной передаче имущества в государственную собственность 

Витковская Т.А. 

 
1.3.4 О соблюдении порядка использования ГСМ, материальных ценностей в 

подразделениях организации 

Ирха М.В. 

1.3.5 
 

По взысканию просроченной дебиторской задолженности и безнадёжной ко 

взысканию и принимаемых мерах по её взысканию 

Кодол Г.Л. 

1.3.6 Об организации кадровой работы Щипер Т.И. 
1.4. Рассмотрение проекта Кодекса профессиональной этики и служебного 

поведения работников предприятия. 
Эйбатов О.А. 

2. 
 

Август 
 

2.1 Доведение анализа поступающей информации из Госорганов о нарушениях 
антикоррупционного законодательства 

Аженилок Ю.В. 

2.2 Инициировать выступления представителей МВД, Прокуратуры по вопросам 
противодействия коррупции (по согласованию). С привлечением руководителей 
подразделений 

Аженилок Ю.В. 

2.3 Заслушать руководителей подразделений (по решению председателя 
комиссии) о принимаемых мерах по искоренению коррупционных 
правонарушений, создающих условия для коррупции; 

Аженилок Ю.В. 

 
 
 

 
 
 



3. Декабрь 
 

3.1 Отчёт о результатах работы комиссии по итогам 2023 года. В повестку 
включить доклады по результатам практической  работы в структурных 
подразделениях за весь период. 

Председатель комиссии 

4. 
 

Практическая работа комиссии в структурных подразделениях: 
  

4.1 До 1 марта - актуализировать и истребовать от должностных лиц, лиц 
приравненных к ним и руководителей структурных подразделений, письменные 
обязательства о соблюдении антикоррупционных ограничений 

Щипер Т.И. 

4.2 Ежемесячно – размещать на сайте ОАО «Мозырьсоль» информацию по 
вопросам противодействия и недопущения коррупционных проявлений 

Витковская Т.А. 
Эйбатов О.А. 

4.3 В течение года – мониторинг соблюдения должностными лицами требований 
антикоррупционного законодательства, сведений выявленных нарушений 
антикоррупционных запретов и ограничений 

Эйбатов О.А. 

4.4 В течение года – приведение локальных правовых актов в соответствие с 
Законом Республики Беларусь от 30 декабря 2022 г. № 232 –З «Об изменении 
законов по вопросам борьбы с коррупцией» и другими нормативно – правовыми 
актами 

Будник С.А. 

4.5 В течение года – проведение анализа поступивших обращений граждан и 
юридических лиц, содержащих информацию о нарушениях антикоррупционного 
законодательства должностными лицами или работниками 

Эйбатов О.А. 

4.6 В течение года – проведение анализа сообщений в средствах массовой 
информации, в том числе глобальной компьютерной сети Интернет, о фактах 
коррупции на предприятии 

Витковская Т.А. 

4.7 В течение года – организация и проведение в структурных подразделениях (по 
отдельному графику в каждом подразделении) разъяснительной работы, 
направленной на противодействие коррупционным проявлениям. 

Витковская Т.А.  
(Члены комиссии) 

4.8 В течение года – организовать внезапную инвентаризацию материальных 
ценностей в цехах предприятия 

Ирха М.В. 

4.9 В течение года – рассматривать вопросы о взыскании ущерба (вреда) с 
виновных лиц при выявлении фактов причинения материального ущерба 
(имущественного вреда), в том числе в связи с уплатой административных 
штрафов. 

Члены комиссии 

4.10 По мере поступления – рассмотрение представлений правоохранительных и 
контролирующих органов об устранении нарушений законодательства о борьбе 
с коррупцией, причин и условий им способствующим 

председатель 

 
 


